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CAPI. PREZENTAREA GENERALA A SOCIETATII

Societatea EDIL SAL PREST SA . cu sediul in Petrila. str. Republicii nr 196, jud
Hunedoara, este o societate infiintati conform HCL nr 118/2010, fiind inregistrata la Camera de
Comert i Industric a judetului Hunedoara, sub nr 1202016000891203 avand ~ CIF RO36443211.

Sociclatea comerciald EDIL SAL PREST SA se organizeazii potrivit legii ca societate
comerciald pe actiuni si functioneazi in baza Actului Constitutiv si a legilor in vigoare.

Obicetul principal de activitate il constituie, colectarea, deseurilor nepericuloase Cod CAEN
3811, iar ca activitati secundare prestate suni: prestdr servicll, administrarca cimitirelor, a
pietelor si targurilor, a serclor, comeriul cu aminuntul de produse alimentare $i nealimentare.

Capitalul social al socictatii subscris in sumé de 100 000 lei, este vdrsal de Consiliul Local
al Orasului Perila in calitate de unic actionar. Capitalul social este impdrtit in 100 de actiuni
nominative. fiecarc in valoare de 1 000 lei, subscris si varsat in intregime de actionari dupd cum
urmeazd: Consiliul Local al Orasului Petrila cu valoarea de aport integral de 100 000 lei.
Capitalul social constituit prin aport in numerar in suma de 100 000 lei subscris de ciitre Actionari
viirsat integral in numerar la data constituirii societatii, intr-un cont deschis la Banca Transilvania.

EDIL SAL PREST SA este o socictate pe actiuni, cu capital majoritar de stat. Organul
suprem de conducere al socictitii este Adunarca Generald a Actionarilor, potrivit prevederilor
actului constitutiv, fiind formata din reprezenanii ai Orasului Petila, numiti prin Hotérdrea
Consiliului Local al Orasului Petrila si care decide asupra activitafii acesteia i asigurd politica
economica, Adundrile generale pot i ordinare si extraordinare. Convocarea adundrilor generale
ale actionarilor se face de cétre Consiliul de Administratie ori de cate ori este nevoie sau atunci
cand legislatia societdtilor o impune. Atributiile principale ale Adundrii Generale a Actionarilor
sunt cele previzute in Actul Constitutiv al societtii.

Societatea este administratd de un Consiliu de Administratie format dintr-un numér de 5
membrii. persoane fizice sau juridice cu experien{d in imbunatdfirea performantei societdtilor,

desemnati de Adunarea Generaldi a Actionarilor. in baza unei selectii prealabile realizate in
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conformitate cu dispozitiile OUG nr 109/2011 privind guvernanta corporativi. cu modificirile si
completirile ulterioare, pe o perioadi de 4 ani. Consiliul de Administratie se Intruneste lunar sau
ori de cite ori este necesar, la sediul societifii. Consiliul de administratie are puteri depline cu
privire la conducerea si administrarea Societdtii, cu respectarca limitelor stabilite prin obiectul
de activitate si atributiile expres previzute de lege ca fiind competenta Adundrii Generale si arc
in principal atributiile prevazute in actul constitutiv al societatii.

Conducerea curentii a socictitii este delegatd prin mandat cétre Directorul General numit de
citre Consiliul de Administratie.

Personalul de execulie este numit de citre Directorul societdtii, conform cu prevederile
legale. Personalul este angajat n functie de organigrama de organizare, pe baza de contracte
individuale de muncd inregistrate la Inspectoratul Teritorial de Muned, in conditiile codului
muncii si a celorlalte prevederi legale in vigoare. Nivelul salariilor se stabilegte $i se modificé de
citre dircctor, cu aprobarea Consiliului de Administratie, conform imputernicirii acordate de
ciitre Adunarea Generalii a Actionarilor. conform prevederilor legale.

Politicile contabile sunt elaborate astfel inct s asigure furnizarea, prin situagiile financiare
anuale, a unor informatii care:

@ i cuprinda sume determinate prin folosirea unitard, la nivelul societdfii, a acclorasi metode i
baze de evaluare;

m s constituie o solidd sursi de informatii pentru analiza performantei si rentabilitdtii societétii
si a subunitatilor acesteia;

w g3 permitd intocmirea situatiilor financiarc anuale. sub loate aspectele semnificative, in
conformitate cu OMFP nr. 3055/2009, care aprobd Reglementarile contabile conforme cu
Directivele Europene.

Principiul evaluarii unitare pentru toate unitdtile din subordine este preluat §i respectat ca
atare. indiferent de eventualele diferente provenite din aplicarea legilor nafionale pentru
fiscalitate care., desi sunt recunoscute pentru calcularea profiturilor in - scopul impozitérii, nu
afecteaza situatiile financiare decat sub acest aspect.

Procedurile reprezintd modalitifile sistematice de tratare a unei operatiuni economice sau a
unui proces economie, prin folosirea anumitor metode de evidentiereaacestorain  contabilitate.

Aceste norme si proceduri adoptate de citre conducerea unitédfii sunl wransmise organelor
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administrative din subordine. pentru a acfiona In  mod unitar in  evidentierea si reflectarea

operatiunilor economice si financiare in  contabilitate.

Principala activitate desfasuratd de societatea EDIL SAL PREST SA in semestrul [ al anului
2026 a fost reprezentatd de salubrizarea orasului Petrila.

Prin activitatea desfasuratd societatea si-a indeplinit obicctivele asumate, conform
standardelor de calitatc in materie, impuse prin legislatia de specialitate in vigoare, respecetiv O.G.
nr. 71/2002 privind organizarea si functionarea serviciilor publice de administrare a domeniului
public si privat de interes local; OUG 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice. Legea serviciilor comunitare de utilitati publice nr. 51/2006, Legea nr.101/2006 a
serviciului de salubrizare a localititilor, cat si in conformitate cu cele stabilite de citre autoritatea
administratiei publice locale, respectiv de catre Primdria Petrila i Consiliul Local al Orasului
Petrila, prin contractele de delegare. aprobate prin H.C.L. ale Orasului Petrila.

S-a urmdrit realizarea obiectivelor societatii prin implementarea urmatoarelor mésuri :
~ activitatea prestatii si nivelul acesteia s corespundi necesitatilor cetatenilor;
~ promovarea calittii si eficientel activitélii;
~ dezvoltare durabild pe criterii de transparentd si competitivitate;
» instruirea permanentd a personalului in vederea cresterii gradului de profesionalism;
» Imbunititirea serviciilor oferile;

Din punct de vedere al intocmirii situatiilor financiare societatea aplicd Ordinul 1802/2014
emis de Ministerul Finantelor Publice pentru aprobarea Reglementirilor contabile privind
situatiile financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate. Reglementiirile
previizute in acest ordin se aplici impreund cu Legea contabilitétii nr. 82/1991, republicatd, cu
wodificirile si completirile ulterioare. precum si cu alte prevederi legale aplicabile, in scopul
asigurdrii unui grad ridicat de transparenid i comparabilitate a situatiilor financiare. fn cadrul
societitii EDIL SAT, PREST auditul este asigural printr-un contract de prestiri servicii cu un
cabinet independent Socictatca CABINET DE AUDIT FINANCIAR, EXPERT CONTABIL.
CONSULTANT FISCAL, EVALUATOR SI MEDIATOR BIRIS LIVIU I0AN.. Auditorul
evalueazi printr-o abordare sistematicd si metodicd procesele de control si guvernare ale
societdtii si aduce la cunostinta directorului general aspectele semnificative constatate prin

raportul de audit.
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Socictatea conduce contabilitatea in conformitate cu legislatia in vigoare si define un sistem
informatic integrat carc stocheazi toate tranzactiile. Existd persoanc special desemnate care au
ca responsabilitate claborarea rapoartelor linanciare cu respectarea politicilor contabile legal
adoptate de ciitre societate. Rapoartele financiare sunt verificate si aprobate de Sef Departament
Financiar Contabil, Director General si de ciitre Consiliul de Administratie. Societatea arc
contract cu un auditor financiar independent autorizat, conform cerinjelor legale. Acesta verificd
raportarile financiare in toate situatiile prevazute de legislatia in vigoare.

Prezentul raport semestrial este elaborat in baza prevederilor art. 55 din OUG 1092011
privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice pentru a fi prezentat Adundrii Generale
a Actionarilor. Raportul prezintd evolutia exccutiei mandatului Consiliului de Administratic,
respectiv evolutia executiei mandatului directorului societétii EDIL SAL PREST SA pe perioada
de raportare, detalii cu privire la activitatiile operationale, de dezvoltare, la perfomantele
financiare si la raportirile contabile semestriale ale societitii.

Planul de administrare pe perioada 2023-2027 a [ost aprobat de Adunarea Generald a
Actionarilor si are la bazi viziunea manageriald a membrilor Consiliului de Administratic asupra
perspeetivelor de evolutie ale societatii EDIL SAL PREST SA . fundamentaté pe consolidarea
proceselor de dezvoltare, modernizare, si retehnologizare inifiate de societate in ultimii ani,
avand la bazd premisa ca numai prin influxul permanent de capital vor putea fi oferite servicii de
calitate pentru cetiteni si conditii de muncd adecvate pentru angajati. Viziunea de management
aferentd Planului de administrare este focalizatd pe respectarca unor principii fundamentale de
management corporativ, premisd a maximizarii eficientei §i eficacitatii societatii.

in semestrul T al anului 2026, o preocupare constantd a Consiliului de Administratic a fost
optimizarea procesului decizional la nivelul societatii §i imbunatatirea comunicérii in vederca
aplicarii masurilor si hotararilor Consiliului de Administrajie cu operativitate si eficientd sporita
in vederea maximizirii rezultatelor obtinute in activitatea desfasuratd, minimizarea efectelor
crizei econonice.

Principiile si directiile strategice de actiune corclate cu strategia de dezvoltare a socictatii si
cu programul managerial al membrilor Consiliului de Administratie prin care sc asiguri
integrarea instrumentului managerial specilic guvernaniei corporative in practicile manageriale
curente la nivelul societifii sunt: sporirea calitdtii serviciilor prestate, transparenta fluxurilor

comunicajionale. constientizare si implicare in vederea atragerii de noi clienti in domeniile de
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activitate ale societiitii, confidentialitate, performantd. stabilitate si motivare, consolidarea
spiritului de echipid, armonizarea intereselor. transparentd. comunicare $i acces direct la
informatic. respectiv corectitudine.

in vederea indeplinirii acestor obicctive, Consiliul de Administratie a aprobat Componenta

Planului  de  Administrare. respectiv. de Management pe  perioada 2023-2027,

In semestrul I al anului 2026, Consiliul de Administragie s-a Intrunit lunar sau ori de cite ori
a fost nevoie, in sedinte de consiliu si a emis mésuri privind administrarea societdtii. Masurile si
deciziile luate au vizat toate activititile desfasurate de societate, respectiv activitatea de productie
sl comerciald, investitionald si de reparatii, resurse umane, activitatea economico-financiara si
audit.

Au adoptat un nr. de 11 decizii, cele mai importante fiind:

- avizarca si Inaintarea spre aprobarea A.G.A. a Bugetului de Venituri §i Cheltuicli pe anul
2026;

- aprobarea Exccutiei Bugetare aferente anului 2025;

- luarea la cunostingd de rezuliatele inventarierii §i inregistrarca acestora in evidentele
contabile:

- aprobarca modificarii tarifelor prestate de societatea EDIL SAL PREST SA pentru anumite
activitati destisurate de societate;

- luarea la cunostingd a conginutului Raportului de informare privind activitatea desfasurata
de socictatea EDIL SAL PREST Petrila in anul 2025, nr. 694/04.03.2026;

- aprobarea raportului Directorului, privind activitatea economico-{inanciard pentru anul
2025 nr. 1141/15.04.2026;

- adoptarea $i inaintarea spre aprobarc a A.G.A. a Raportului Consiliului de Administratie
nr. 1142/15.04.2026, privind activitatea economico-financiard pentru anul 2025;

- aprobarea situatiilor financiare anuale ale societéitii aferente exercitiului [inanciar
01.01.2025 - 31.12.2025;

- aprobarea raportului de audit statutar;
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- aprobarea repartizirii profitului net aferent anului 2025- in valoare de 170 933 lei, in contul
de ~Alte rezerve”, in vederea utilizdrii pentru efectuarea de investitii necesare bunei [unctionéri
a societagii:

- aprobarca acordarii de prime sub forma de tichete cadou tuturor salariatilor societatii, cu
prilejul Sarbatorilor Pascale 2026, dar i acordarea de pachete cadou copiilor angajatilor cu
ocazia zilei de 1 Tunie * Ziva Copilului:

- aprobarca [xecuyiei Bugetare aferente trimestrului | al anului 2026;

Socictatea EDIL SAL PREST SA Petrila are o structuri traditionald de organizare, de tip
vertical. conform Regulamentului de Organizare i Functionare, care cuprinde si Organigrama i
Statul de Functii aprobate prin decizia Consiliului de Administratie .

Fiecare structurd organizatoricd are definite atribulii. responsabilitati, sarcini si luerér
concrele. astfel incat activitatea societitii cste bine stabilitd prin Regulamentul de Organizare si
Functionare. Fiecare salariat isi desfasoara activitatea pe baza fisei postului intocmita si aprobata
conform legislatici In vigoare.

La data de 30.06.2026 socictatca EDIL SAL PREST SA are un numir de 39 salariati cu
Contract Individual de Muncd in derulare, din care 43.59% femei.

Societatea are operat in Registrul Unic de Evidenté al Inspectoratului de Munci Teritoriald
Hunedoara la nr. 17963/18.09.2024 Contractul Colectiv de Muncd al societdtii EDIL SAL
PREST SA pentru perioada 19.09.2024-19.09.2026. incheiat intre patronal prin Director General
si salariati prin reprezentantii salariatilor EDIL SAL PREST SA, valabil pentru o perioadi de 24
de luni dela data Tnregistrarii la I'TM Hunedoara.

Numarul de salariati la 30.06.2026 este de 39 salariati. Salariul de baza lunar brut minim
negociat la 30.06.2026 este de 4 050 lei. Concediul de odihné care se acorda salariatilor este de
minim 20 zile $i maxim 30 zile In functie de vechimea in muncd a angajatilor.

Salariul de bazi minim brut ce se acordd in cadrul societatii EDIL SAL PREST SA  se
stabileste la nivelul salariului de bazi minim brul pe {ard garantat in platd, in functic de
dispozitiile legale in vigoare si a grilei de salarizare stabilite prin contractul colectiv de munci.

Pentru munca prestata in condifiile prevazute in CIM fiecare salariat al socictélii are un
salariu de baza lunar brut stabilit in functic de calificare, competentd profesionald si

complexitatea lucrarilor ce revin postului pe care sunt incadrati.
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In ceea ce priveste, prevenirea si stingerea incendiilor si situatiilor de urgenta au fost
efectuate controale pe linia prevenirii si stingerii incendiilor, respectiv au fost instalati hidranti
la toate punctele de lueru. in semestrul 1 al anului 2026 nu au fost fnregistrate evenimente cu
privire la prevenirca si stingerea incendiilor.

A fost elaboratd tematica anuald de instruire a personalului angajat. S-a executat instructajul
cu personalul nou angajat.

Din punct de vedere al securitatii si sidnatilii in munci, socictatea are incheiat un contract de
prestiri servicii cu o fimé externd care monitorizeaza permanent activitdfile in domeniul SSM,

Conltinuarea supravegherii si monitorizarea permanentd a stérii de sdnétate a lucrétorilor, se
[ace in colaborare cu medicul de medicina muncii, cu care societatea are incheiat un contract de
prestiri servicii { lucritorii programati au efectuat controlul medical periodic . iar cei cu anumite
probleme au fost indrumati cétre specialisti).

A fost asiguratd instruirea si informarea personalului in probleme de securitatea muncii. A
fost verificat modul de cunoastere si aplicare de catre lucratori a informatiilor primite in cadrul
instruirilor.

Au fost verificate toate punctele de lucru privind disciplina in muncé si respectarea ROF si

a Codului de etici (echipament de lucru si protectie, consum de alcool, ctc.).

CAPII. ANALIZA ACTIVITATII SOCIETATII
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in temeiul prevederilor Ordinului nr. 3818/2019 privind aprobarca formatului si structurii
bugetului de venituri §i cheltuieli, precum si a anexelor de fundamentare a acestuia, si a OG. nr.

26/2013 privind intdrirea disciplinel financiare la nivelul unor operatori economici la care statul
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sau unititile administrativ-teritoriale sunt actionari unici sau majoritari sau detin dircet sau
indircet o participatie majoritard, societatca a intocmit Bugetul de Venituri si Cheltuieli pe anul
2020 si estimarea Bugetelor de Venituri si Cheltuieli pe anul 2027 s 2028. Bugetul a fost aprobat
de catre Consiliul de Administratic prin decizia nr. 6/11.05.2026. Adunarea Generald a
Actionarilor prin Hotdrérea nr. 3/20.05.20206, respectiv de catre Consiliul Local Petrila prin
11.C.L. nr. 114/18.05.2025. Conducerea exceutivi a urmarit realizarea programului de activitate
propus pentru anul 2026, executia Bugetului de Venituri si Chelwieli lunar i trimestrial si a

programului de investitii, dotdri $i reparatii aprobate.

Indicatori ai | Propuneri Realizat Pondere

BVC 2026 " Trim 11 2026 Trim Il 2026 el

VENITURI TOTALE 1 941 140 lei 2 124 416 lei 109,44 %

VENITURI DIN EXPLOATARE: 1937 140 lei 2 120 192 lei 109,45 %

din productia vanduta: 1 527 140 lei 1 610 59] lei 105,46 %

- din vanzarca produselor 18 000 lei 0 lei 0.00 %

- din servicii prestate 1476 140 lei 1 558 992 lei 105,61 %

- din redevente si chivii 19 000 lei 26 741 lei 140,74 %

- alte venituri 14 000 lai 24 858 lei 177,56 %

din vanzarca marfurilor: 410 000 lei 509 601 lei 124,20 %
alte venituri din exploatare: 0 lei 0 lei 0,00 Yo
VENITURI FINANCIARE 4 000 lei 4224 lei 105,61 %

CHELTUIELI TOTALE 2 510 250 lei 2 376 399 lei 94,67 %
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CHELTUIELI DE EXPLOATARE: | 2 510250 lei 2376 399 lei 94.67 %
A. Cheltuieli cu bunuri si servicii 1‘ 927 600 lei 889 718 lei 05.92 %
A1, Cheltuieli privind stocurile L 735 000 lei 706 073 lei 96.06 %
A2. Cheltuieli privind serviciile executate de terti | 73200 lei 66 176 lei 90,40 %
A3, Cheltuieli cu alte serviciile executate de terti & 119 400 fei 117 469 lei 08,38 %
B. Cheltuieli cu taxe, impozite si ; 13 800 lei 11 638 lei 84.34 %
varsdminte asimilate, ?
C. Cheltuieli cu personalul din care: 1506 400 lei 1400 029 lei 92.94 %
C1. Chelt. cu salariile 1 250 000 lei | 164 885 lei 93,19%
C2. Bonusuri 138 000 lei 120 673 lei 87.44 %
C4. Chelt, aferente ctr. de mandat 86 400 lei 86 238 lci 99.81 %
C5. Chelt. cu contrib. dal. de angajator | 32000 lei 28 233 lei 88.23 %
D. Alte cheltuieli de exploatare 62430 el e 120,12 %

fn temeiul prevederilor Ordinului nr. 2873/2016 privind reglementarea procedurii de
raportare a unor indicatori financiari si nefinanciari de catre operatorii cconomici  cu
capital/patrimoniu integral sau majoritar detinut direct sau indirect de autoritatile publice centrale
ori locale, precum si a procedurii de transmitere a datelor in vederea intocmirii raportului anual
conform art. 58 din OUG 109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice,
societatea a (ransmis trimestrial indicatori economico-financiari conform formularului de
raportare $1001. Societatea face parte din categoria operatorilor economici monitorizati cuprinsi
in lista B- lista operatorilor economici monitorizati trimestrial, care funcioneazi la nivelul
administratici publice locale.

Toate eforturile conducerii executive au fost orientate spre Indeplinirea misiunii societaii
de a asigura servicii de calitate. responsabilitate fatd de cetdteni, proteciia sanataii populatiei
prin utilizarca unor mijloace si utilaje corespunzatoare cerintelor autoritiitilor competente din
domeniul sanitatii publice si al proteciici mediului, imbunatatirea conditiilor de viajd ale
cetdlenilor, securitatea serviciului, asigurarca calitdfii i continuitdtii serviciului conform
programului aprobat de autorititile administratiei publice locale. tarifarca cchitabild, corelatd cu
calitatea si canlitalea serviciului prestat, garantarea dreptului de acces al tuturor persoanclor
fizice si juridice la serviciul de salubrizare, dezvoltarea durabild a serviciilor publice, reabilitarea
si modernizarea celor existente. printr-un program coerent si consecvent de investitii,

conditiile unei reale protectii a mediului inconjurétor.
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Principala activitate desfasurata de socictatca EDIL SAL PREST SA o reprezintd
salubrizarca orasului Petrila . [n ceea ce priveste perioada analizata, in semestrul I al anului 2026,
socictatea EDIL SAL PREST SA a desfasurat activitdfi economice in domeniul salubrizirii
strazilor, colectarca deseurilor vegetale si cele provenite din constructii, intretinerea cdilor
publice, a parcurilor, activitati de deszipezire, dar §i o serie de activita(i auxiliare cum ar fi;
administrarea cimitirelor, zonelor verzi, pietelor precum si alte servicii prestate cétre terti. comert
cu aminuntul de produse alimentare si nealimentare; a realizat incasari si plagi prin conturi
deschise la binci si prin casierie proprie.

Operatiunile s-au inregistrat cronologic si sistematic in evidenfa contabila, avand la baza
documente justificative pentru fiecare tip de cheltuieli, drepturi si obligatii de platd, evolutii ale

veniturilor si stabilirea rezultatelor.

Din analiza economico-financiara a societétii se observil ca ponderea fiecdrei categorii de

servicii in totalul cifrei de afaceri pentru semestrul [ al anului 2026 cste urmatoarea:

Indicatorul | Suma (lei) Ponderea veniturilor in

cifra de afaceri (%) |

CIFRA DE AFACERI | 2120192 100 % |
Venituri din lucrdii executate si | 1 558 992 73.53%

servicii prestate l

Venituri din chirii 26 741 1.26 % vl

Venituri din activitéti diverse 24858 T 117 %
Venituri din vanzarea marfurilor si 509 601 24.04 % _
| a produselor finite

Se observa ci in totalul cifrei de afaceri ponderea cea mai mare de 73.53 % o inregistreaza
veniturile din lucrdni executate §i servicii prestate, urmate de veniturile din vanzarea marfurilor
si a produselor finite cu o pondere de 24.04 %, veniturile din chirii n pondere de 1.26 %, iar

ponderca cea mai micd de 1.17 % o reprezintd veniturile din diverse activitati.
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Societatea a mai inregistrat si venituri financiare in suma de 4 224 lei. Total venituri

inregistrate in sumi de 2 124 416 lei.

Ponderea ficearei categorii de cheltuiald aferentd semestrului 1 al anului 2026 in totalul

cheluielilor:
[ Indicatorul Suma (lei) | Ponderea cheltuielilor
l | in total cheltuieli (%)
T |
| Cheltuieli totale 2 376 399 lei 100 %
' Cheltuieli materii prime, materiale | 200 647 lei 12.61 %

consumabile si alte materiale ‘

Alte cheltuieli 28384 lei 1.19 %

1 externe(energictapa)

B * Cheltuieli privind marfurile 378 042 lei 15.91 %
 Cheltuieli cu personalul [ 400 029 lei 5891%
Cheltuicli privind prestatiile 183 645 lei 7.73 %

externe ; J

" Cheltuieli cu taxe si impozite 11 638 lei 0.49 % |

Alte cheltuieli de exploatare 13 437 lei 0.57 %
Cheltuieli privind amortizarea 61 577 lei 2.59 %

Se observa ¢ in totalul cheltuielilor de exploatare ponderca cea mai marc o detin cheltuielile
cu personalul, ele fiind in suméd de | 400 029 lei, reprezentand 58.91 % din totalul cheltuielilor
de exploatare. Urmétoarea pondere de 15.91 % o reprezintd cheltuiclile privind marfurile,
cheltuielile cu materiale consumabile in pondere de 12.61 %, cheluielile privind prestatiile
externe in pondere de 7.73 % care cuprind cheltuieli cu serviciile executate de terti urmate de
cheltuiclile privind amortizarea imobilizarilor corporale si necorporale cu ponderea de 2.59 %,
iar ponderea cea mai micd o reprezintd cheltuielile cu energia si apa 1.19 %, alte cheltuieli de

exploatare Tn pondere de 0.57 % si cheltuieli cu taxe si impozite 0.49 %.
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Amortizarea imobilizirilor s-a caleulat conform prevederilor Legii nr. 15/1994 yepublicata,
o 11.G. Nr. 909/1997. modificata si completatd prin O.G. nr. 54/1997, H.G. 568/2000 si a IL.G.
2139/2004. prin metoda liniard,

Tn perioada analizatd societatea EDIL SAL PREST SA a avut un nr. mediu de 38 salariati
cu Salariatii socictatii au beneficiat lunar de tichete de mas3 aferente zilelor lucritoare, in suma
(otald de 98 975 lei. Societatea a acordat In accasté perioadd si prime cadou, dupd cum urmeaza:

- prima cadou cu ocazia zilei de 8 Martic in suma de 2 250 lei:

- primé cadou cu ocazia Sarbatorilor Pascale in sumi de 15 000 lei.

De asemenea. s-au oferit pachete cadou pentru copiil salariatilor cu ocazia “Zilei Copilului
1 Tunie” , in sumd de 2 000 lei.
{n perioada mentionati nu s-au inregistrat intarzieri de plati la acordarea drepturilor salariale.

Analizind rezultatele economico-financiare ale societatii la 30.06.2026 situatia contului de

profit si pierdere se prezintd astiel:

- Indicatorul Suma (lei) !
[. Venituri din exploatare 2 120 192 lei 7
Cheltuieli de exploatare 2 376 399 lei
Rezultatul din exploatare (pierdere) 256 207 lei
I1. Venituri financiare 4224 lei
T Cheltvicli financiare | 0 lei
Rezultatul financiar (profit) o 4224 lei
B I11. Venituri totale 2124 416 lei
Cheltuieli totale 2 376 399 lei
| Rezuitatiﬂtf(plender ) | 251 983 lei
r Impozit pe profit | 0 let
E; Rezultatul net (pierdere) ' 251983 lei
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Din situatiile financiare rezulta ci la data de 30.06.2026 socictatea a inregistrat o pierdere
in sumi de 251 983 lei.

Creantele societdtii la 30.06.2026 sunt in valoare de 490 931 lei , structurate astlel :

I Clienti din care: . 401 441 lei
-Priméria Oras Petrila 361 211 lei
_Chirii spatii +utilitdti piat3 13 568 lei
-Cimitir-incerti 9077 lei
-Lucrari populatie 17 585 lei

11 Casa de asigurari de sanatate | 29100 lei
1. ALTE CREANTE 390 lei

Datoriile societdtii la 30.06.2026  suma de 512 381 lei se compun din:

[. Furnizori 100 357 lei

I1. Datorii la Bugetul Statului $i 158 603 lei
Aiguririlor sociale

L_HﬂLTE DATORII 253 421 lei

La 30.06.2026 societatea a inregistrat o pierdere de 251 983 lei. si nu prezintd datorii

restante faad de Bugetul Statului si Asigurérilor Sociale.

Concluzii:
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La 30.06.2025, societatca are de Tncasat creante totale n suma de 430 931 lei. De asemenea
societatea are de achitat suma de 512 381 lei, care reprezintd datorii curente catre furnizori,
Bugetul de Stat si salariatii socictatii .

Din situatiile financiare la 30.06.2025. s¢ observi ci socictatea are o pierdere de 251 983

lei.
Indicatorii de performanti financiari si nefinanciari pentru administratorii societatil EDIL
SAL PREST SA PETRILA, au fot aprobati prin Hotararcanr. 48/26.02.2026 a Consiliului Local

al Orasului Petrila pentru perioada 2026-15.01.2027.

Consiliul de Administratie

Presedinte Preda Nicolae

Membrii

Boatca Victor ﬂ%’ <)
Barac  Maria /7‘/ i

Paducel Ion C__fi A

Cristocea Lucia ,
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