FORMULAR CERERE DE INSCRIERE
F1

Subsemnatul(a) ) semnatura
_1n calitate de participant la procesul de recrutare si selectie,
cunoscand ca falsul in declaratii este pedepsit in conformitate cu art. 326 din Legea nr.
286/2009 privind Codul penal si intelegand c& orice omisiune sau incorectitudine n
prezentarea informatiilor constituie fals in declaratii si este pedepsita conform legii,
declar prin prezenta, pe propria rdspundere, urmatoarele:

SECTIUNEA 1 — DATE DE CONTACT

Nume si prenume

Telefon E-mail

FSECTIUNEA 2 — OPTIUNE PENTRU CANDIDATURA

Doresc sa particip la procedura de selectie si nominalizare a candidatilor pentru postul
de administrator al societétii Edil Sai Prest S.A. Petrila (se bifeaza o singura optiune):

Postul pentru care candidez DA NU
ADMINISTRATOR A (1 post) — profil auditor financiar & O
ADMINISTRATOR B (2 posturi) — profil general O O

Candidatii care opteaz& pentru postul de ADMINISTRATOR A declara suplimentar
urmatoarele:

Declaratie DA NU

Sunt calificat ca auditor financiar conform unui document emis de catre O O
autoritatea competenta din Romania, din alt stat membru, dintr-un stat
membru al Asociatiei Europene a Liberului Schimb, din Elvetia sau din
Regatul Unit al Marii Britanii si Irlandei de Nord, potrivit legii. Prin
exceptie de la aceasts prevedere, este competenta sa faca parte din
Comitetul de audit al unei intreprinderi publice si persoana care are
experientd de cel putin 3 ani in audit statutar, dobanditd prin
participarea la misiuni de audit statutar in Roménia, n alt stat membru,
intr-un stat al AELS, in Elvetia sau in Regatul Unit al Marii Britanii i
Irlandei de Nord sau in cadrul comitetelor de audit formate la nivelul
consilillor de administratie/supraveghere ale unor societati/entitati de
interes public, dovedita cu documente (art. 34 alin. (4%) din O.U.G. nr.
109/2011 si art. 65 alin. (3) din Legea nr. 162/2017)

Pentru situatia declaratd se ataseazd documente justificative: dovada autorizérii si a inregistrarii Tn
Registrul public electronic ori, dupd caz, documentele din care rezultd participarea la misiuni de audit
statutar sau la lucrdrile comitetelor de audit, cu precizarea perioadelor aferente.

SECTIUNEA 3 — STATUT




In vederea respectarii prevederilor art. 28 alin. (4) si ale art. 33 din O.U.G. nr. 109/2011,
declar urmatoarele:

Situatia declarata DA NU Observatii

Sunt functionar public sau persoana din randul O O
altor categorii de personal din cadrul autoritatii
publice tutelare ori din cadrul altor autoritati sau
institutii publice

Exercit concomitent un numar de mandate de
membru al consiliului de administratie si/sau de
membru al consiliului de supraveghere in
intreprinderi publice al caror sediu se afld pe
teritoriul Romaniei

Niciun mandat 0 1 mandat 2 mandate

Ma aflu in perioada de interdictie de 3 ani de a O O
exercita o functie publicé dintre cele prevazute de
art. 1 din Legea nr. 176/2010

SECTIUNEA 4 — PARCURSUL PROFESIONAL DETALIAT

Completati si addugati randuri, daca este cazul, cu experienta profesionala in domeniul studiilor de licenta
absolvite.

Universitatea si facultatea absolvite Titlul obtinut (profil si specializare)

(studii de licenta)

Nr. Post Angajator De La Durata Document
crt. la (ani si doveditor
luni) atasat
1
2
3

Completali, dacd este cazul, alte studii de licentd absolvite si experienta profesionald in domeniul
acestora.

Universitatea si facultatea absolvite (alte
studii de licenta)

Titlul obtinut (profil si specializare)

Nr. Post Angajator De La Durata Document
crt. la (ani si doveditor
luni) atasat




SECTIUNEA 5 — STUDIl POSTUNIVERSITARE

Master (domeniul si MBA/EMBA (domeniul si Doctorat (domeniul si
universitatea) institugia) institutia)

SECTIUNEA 6 — EXPERIENTA PROFESIONALA

Completatiin ordine invers cronologicé si addugati randuri dacd este cazul. Rezumati experienta in cadrul
aceluiasi angajator, pe posturi diferite, intr-un singur rénd.

Vechimea totala (ani si luni)

Nr. Post Societatea De La Durata Document
crt. la (ani si doveditor
luni) atasat
1
2
3

SECTIUNEA 7 — EXPERIENTA DE MANAGEMENT SI/SAU ADMINISTRARE

Completali posturile de conducere, de director mandatat si/sau de administrator, in ordine invers
cronologicé.

Experienta totala (ani si luni)
Nr. Post Societatea De La Durata Document
crt. la (ani si doveditor
luni) atasat
1
2
3

SECTIUNEA 8 — INFORMATII REFERITOARE LA CONTRACTELE DE MANDAT




Mandate detinute in prezent

Tip de mandat intreprinderea publica Perioada / document
doveditor

Mandate detinute in trecut

Tip de mandat Intreprinderea publici Perioada / document
doveditor

Document doveditor: pentru fiecare mandat declarat se ataseaza documente din care rezulté perioada
efectiva, necesare calcularii vechimii (adeverintd de vechime, extras REGES, extras din carnetul de
muncé ori, dupa caz, adeverintd Tmpreuna cu actul de numire si actul de incetare a mandatului, din care
s& reiasa data Inceperii si data Incetarii). '

SECTIUNEA 9 — PERSOANE CARE POT DA REFERINTE

Completati informatiile solicitate dupé ce ati obtinut in preé@bh’ acordul acestor persoane pentru folosirea
datelor lor de contact si dupd ce acestea si-au asumat Formularul F4 — Consimtamant de prelucrare a
datelor cu caracter personal.

Nr. Nume si Institutia/intreprinderea Telefon E-mail | Relatia
crt. prenume

1

2

Tmi dau acordul ca persoanele indicate s fie contactate si declar ca am obtinut acordul
acestora, drept pentru care atasez Formularul F4 — Consimtdmant de prelucrare a

datelor cu caracter personal: DAO NU O

Nume si prenume Data Semnatura

*Acest formular reprezintad o declaratie pe propria rdspundere si imi este opozabil.




FORMULAR
F2

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

SECTIUNEA 1

Nume si prenume

Data

Semnatura

SECTIUNEA 2

Subsemnatul(a), in calitate de participant la procesul de selectie si nominalizare,
cunoscand ca falsul in declaratii este pedepsit in conformitate cu art. 326 din Legea nr.
286/2009 privind Codul penal si ntelegand ca orice omisiune sau incorectitudine in
prezentarea informatiilor constituie fals in declaratii si este pedepsita conform legii,
declar prin prezenta, pe propria raspundere, ca (va rugam sa bifati numai optiunea care

corespunde realitatii):

pentru savarsirea unei infractiuni cu intentie; impotriva mea a
fost luatd o masurd preventivd privativa sau restrictivd de
libertate in cadrul unui proces penal; mi-a fost aplicata
pedeapsa complementard si/sau pedeapsa accesorie a
interzicerii exercitarii activitatii profesionale; mi-a fost aplicata

Nr. Declaratie DA NU
cri.
1 Informatiile prezentate Tn dosarul meu de candidatura suntreale O O
si corecte, iar documentele prezentate in copie sunt conforme
cu documentele originale
2 M2 aflu in situatia prevazutd la art. 73" din Legea societatilor nr. O 0
31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
3 M3 aflu in situatia prevdzutd in O.U.G. nr. 109/2011 la art. 12 ®| &
alin. (3), la art. 30 alin. (9) si/sau la art. 36 alin. (7)
4 Calitatea de membru in Consiliul de administratie al O O
intreprinderii pentru care am aplicat nu este de naturd a atrage
o stare de incompatibilitate sau conflict de interese
5 Sunt membru al unei formatiuni politice O O
6 Detin o functie de conducere in cadrul unei formatiuni politice O O
7 Sunt apt din punct de vedere medical pentru exercitarea functiei O [
pentru care am aplicat
8 Detin inscrisuri in cazierul fiscal O ]
9 Detin inscrisuri in cazierul judiciar & |
10 Detin inscrisuri in cazierul administrativ O O
11 M4 aflu in oricare dintre urmatoarele situatii: am fost condamnat O O




Nr. Declaratie DA NU
crt.

masura de sigurantad prin care mi s-a interzis exercitarea
profesiei; am fost sanctionat disciplinar sau administrativ de
catre autoritati, institutii sau organisme romane ori strdine din
domeniul de activitate al societatii, pentru aspecte de naturd
profesionald; mi-au fost aplicate restrictii pentru a desfasura
activitéti in domeniul de activitate al societaii

12 Am facut obiectul unei actiuni admise de atragere a raspunderii 0 @]
pentru insolventa sau falimentul unei entitati administrate (art.
169 din Legea nr. 85/2014)

13 Sunt persoana expusa politic B3 O

Bifarea rubricii DA la punctele 2, 3, 8, 9, 10, 11 si 12 atrage respingerea candidaturii. Bifarea rubricii DA
la punctele 5, 6 si 13 nu constituie moliv de respingere, informatia fiind utilizatd exclusiv la evaluarea
criteriului T5 ,Expunere politicd".

SECTIUNEA 3 — ELIGIBILITATE

V& rugam sa bifali situatiile referitoare fa istoricul dumneavoastrd profesional, corelate cu prevederile art.
4 din O.U.G. nr. 109/2011.

Cod Situatia declarata Alegere
E1 Sunt senator. I
Nu sunt senator. a
E2 Sunt deputat. O
Nu sunt deputat. O
E3 Sunt membru al Guvernului. O
Nu sunt membru al Guvernului. O
E4 Sunt prefect sau subprefect. 0
Nu sunt prefect sau subprefect. O
E5 Sunt primar sau viceprimar. O
Nu sunt primar sau viceprimar. O
E6 Am auditat situatiile financiare ale Intreprinderii in cauz& n oricare 0
dintre ultimii 3 ani financiari anteriori nominalizérii.
Nu am auditat situatiile financiare ale intreprinderii in cauza n O
niciunul dintre ultimii 3 ani financiari anteriori nominalizarii.
E7 Am fost condamnat pentru infractiuni contra patrimoniului prin O
nesocotirea increderii, infractiuni de coruptie, delapidare, infractiuni
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de fals in fnscrisuri, evaziune fiscald sau infractiuni prevazute de
Legea nr. 129/2018.

Nu am fost condamnat pentru infractiuni contra patrimoniului prin O
nesocotirea increderii, infractiuni de coruptie, delapidare, infractiuni
de fals in Tnscrisuri, evaziune fiscala sau infractiuni prevazute de
Legea nr. 128/2019.

E8 Am fost sanctionat de Banca Nationala a Romaniei, de Autoritatea O
de Supraveghere Financiard, de Comisia Nationald a Valorilor
Mobiliare sau de Comisia de Supraveghere a Asigurarilor si ma
regasesc in registrele acestor institutii.

Nu am fost sanctionat de Banca Nationalda a Romaniei, de O
Autoritatea de Supraveghere Financiara, de Comisia Nationala a
Valorilor Mobiliare sau de Comisia de Supraveghere a Asigurarilor si
nu ma regasesc n registrele acestor institutii.

EQ9 Sunt eligibil s& ocup functia de administrator sau director, conform |
Legii nr. 31/1990, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare.
Nu sunt eligibil sa ocup functia de administrator sau director, conform 0
Legii nr. 31/1990, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare.

SECTIUNEA 4 — INDEPENDENTA

Vi rugdm sa bifati situatiile referitoare la raporturile dumneavoastré de colaborare actuale sau anterioare
cu Intreprinderea pentru care aplicati, corelate cu prevederile art. 28 alin. (6) din O.U.G. nr. 109/2011 si
ale art. 1382 din Legea nr. 31/1990, republicatd, cu modificarile ulterioare.

Cod Situatia declarata DA NU

1 Sunt director al intreprinderii sau al unei societdti controlate de O O
aceasta ori am indeplinit o astfel de functie in ultimii 5 ani.

12 Am fost salariat al intreprinderii sau al unei societati controlate de 0 0
aceasta ori am avut un astfel de raport de munca in ultimii 5 ani.

13 Primesc sau am primit de la intreprindere ori de la o societate O O
controlatd de aceasta o remuneratie suplimentara sau alte avantaje,
altele decat cele corespunzand calitdti mele de administrator

neexecutiv.
14 Sunt actionar semnificativ al Intreprinderii. O O
|5 Am sau am avut in ultimul an relatii de afaceri cu intreprinderea ori O O

cu o societate controlatd de aceasta, fie personal, fie ca asociat,
actionar, administrator, director sau salariat al unei societéti care are
astfel de relati cu intreprinderea, dacd, prin caracterul lor
substantial, acestea sunt de naturd a-mi afecta obiectivitatea.




16 Am fost in ultimii 3 ani auditor financiar ori asociat salariat al
actualului auditor financiar al intreprinderii sau al unei societati
controlate de aceasta.

17 Sunt director intr-o altd societate in care un director al intreprinderii
este administrator neexecutiv.

18 Am fost administrator neexecutiv al intreprinderii mai mult de 3
mandate.
19 Am relatii de familie cu o persoand aflatd in una dintre situatiile

prevazute la lit. 11 si l4.

*Acest formular reprezintid o declaratie pe propria raspundere si imi este opozabil.




FORMULAR ACORDUL DE OBTINERE A DATELOR PENTRU

F3 VERIFICAREA INFORMATIILOR  FURNIZATE N
DOSARUL DE CANDIDATURA

SECTIUNEA 1

Nume si prenume

Data

Semnatura

SECTIUNEA 2

Subsemnatul(a), in calitate de participant la procedura de selectie si nominalizare aflatd in derulare,
cunoscand ca falsul in declaratii este pedepsit in conformitate cu art. 326 din Legea nr. 286/2009 privind
Codul penal si intelegand c& orice omisiune sau incorectitudine in prezentarea informatiilor constituie fals
in declaratii si este pedepsita conform legii, declar prin prezenta, pe propria raspundere, cé (va rugam s&

bifati numai optiunea care corespunde alegerii dumneavoastra):

Declaratie

DA NU

imi dau acordul pentru derularea procedurii de obtinere a datelor de la O O
angajatori, institutii de fnvatdmant, institutii ale administratiei de stat si de
la persoane de contact, in vederea verificarii informatiilor pe care le-am
pus la dispozitia comisiei de selectie si nominalizare din cadrul procedurii
de selectie si nominalizare a membrilor Consiliului de administratie al
societétii Edil Sal Prest S.A. Petrila

*Acest formular reprezinti o declaratie pe propria rdspundere si imi este opozabil.




FORMULAR CONSIMTAMANT DE PRELUCRARE A DATELOR CU
F4 CARACTER PERSONAL

SECTIUNEA 1

Nume si prenume ‘ i J

|

Data ‘ Semnatura ‘

SECTIUNEA 2

Subsemnatul(a), in calitate de (va rugam sa bifati numai optiunea care corespunde
alegerii dumneavoastra).

Calitatea Alegere
Participant la procedura de selectie si nominalizare g
Persoand care a fost aleasd de candidat pentru a acorda referinte cu privire la O
activitatea profesionald a candidatului in procedura de selectie si nominalizare

Cunoscand ca faisul Tn deciaratii este pedepsit In conformitate cu art. 326 din Legea nr. 286/2009 privind
Codul penal siintelegand ca orice omisiune sau incorectitudine in prezentarea informatiilor constituie fals
n declaratii si este pedepsitad conform legii, declar prin prezenta, pe propria rdspundere, ca:

Declaratie DA NU

Imi dau acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal pe care le-am | [J Ei
pus la dispozitia comisiei de selectie si nominalizare din cadrul procedurii de
selectie si nominalizare a membrilor Consiliului de administratie al societatii
Edil Sal Prest S.A. Petrila, in confarmitate cu prevederile Regulamentului (UE)
2016/679 si cu celelalte acte normative Tn vigoare Tn materia protectiei datelor
cu caracter personal, de céatre operatorii din cadrul comisiei de selectie si de
catre AMEPIP, Tn scopul realizarii procedurii de selectie si nominalizare.
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DECLARATIE PENTRU A FI EVALUAT/A

Subsemnatul/Subsemnata )

CNP , declar pe proprie raspundere ca am luat la
cunostintd scopurile, durata, procedurile utilizate, riscurile, beneficiile si limitele
participdrii la evaluarea organizatd pentru postul de membru al Consiliului de
administratie al intreprinderii publice pentru care am aplicat, precum si de dreptul de a
ma retrage oricand de la participarea la procedura de evaluare.

Sunt de acord sa fiu examinat(d) in cadrul interviului de selectie, in urmatoarele conditii:

1. Evaluarea se efectueaza Tnainte de recomandarea mea pentru postul de membru
al Consiliului de administratie al societati Edil Sal Prest S.A. Petrila Ea se
realizeaza in scopul stabilirii aptitudinilor mele in raport cu exigentele acestui post.

2. Rezultatele interviului si recomandarile ce se vor desprinde vor fi comunicate celor
pentru care voi lucra. Sunt de acord ca, in conditiile legii, rezultatele obtinute sa
faca obiectul prelucrarii in scopuri statistice.

3. M& voi prezenta la interviul de selectie odihnit(a), faréd sa fi consumat alcool in
ultimele 24 de ore. Nu ma aflu intr-o stare — boald, dureri fizice sau tratament
medicamentos — care ar putea influenta rezultatele evaluarii. Am fost informat(a) ca
trebuie s& am asupra mea ochelarii sau proteza auditivd, daca este cazul.

4. Sunt de acord cu inregistrarea audio si/sau video a interviului.

Data Semnatura

*Acest formular reprezintéd o declaratie pe propria réspundere si imi este opozabil.




NOTA DE INFORMARE PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER
PERSONAL

Va informam ca politica de securitate aplicatd in cadrul procedurii de selectie este
construita pe cele trei principii de baza ale securitatii, in conformitate cu Regulamentul
(UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date.

Operatorul datelor cu caracter personal prelucrate in cadrul acestei proceduri este
Orasul Petrila, prin Consiliul Local al Orasului Petrila, in calitate de autoritate publica
tutelara a societatii Edil Sal Prest S.A. Petrila

Expertul independent specializat in recrutarea resurselor umane, contractat de
Autoritatea Publica Tutelarad, participa la procedura in calitate de membru al comisiei
de selectie si nominalizare. Tn aceasta calitate consultd si analizeazé documentele
dosarelor de candidatura exclusiv in cadrul lucrarilor comisiei si pentru scopurile
procedurii, fara a le stoca, in format fizic sau electronic, Tn afara documentelor comisiei.

Tratam cu prioritate protectia persoanelor si a datelor, cu respectarea drepturilor
fundamentale, Tn special a dreptului la viata privata si de familie.

Avand obligatia de a se conforma Regulamentului (UE) 2016/679, Orasul Petrila, prin
Consiliul Local al Orasului Petrila, In calitate de operator, va informeaza ca prelucreaza
datele dumneavoastra cu caracter personal, prin mijloace automatizate si manuale, in
scopul Tndeplinirii activitdtilor de recrutare, selectie si evaluare la care participati in
calitate de candidat, In vederea ocuparii posturilor de membru al Consiliului de
administratie al societatii Edil Sal Prest S.A. Petrila

Prelucrarea datelor dumneavoastrd cu caracter personal se efectueaza in temeiul art.
6 alin. (1) lit. b) si ¢) din Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului, respectiv in vederea efectuarii demersurilor necesare pentru Tncheierea
contractului de mandat (desfasurarea procedurii de selectie si intocmirea documentatiei
premergatoare numirii in functie), precum si in vederea indeplinirii obligatiilor legale
care revin Autoritatii Publice Tutelare (obligatile de arhivare fizica si electronica a
documentelor si obligatia de respectare a normelor legale Tn materie de selectie a
candidatilor pentru posturile de membru al consiliului de administratie n intreprinderile
publice).

Sunteti obligat sa furnizati datele personale solicitate cu ocazia TInscrierii
dumneavoastrd, a inregistrarii documentatiei necesare procesului de recrutare ori a
oricarei solicitari sau comunicari transmise in timpul procesului de recrutare. Refuzul de
a furniza datele solicitate, complete si corecte, determina: a) imposibilitatea de a evalua
calificarile si competentele dumneavoastrd pentru postul scos la selectie; b)
imposibilitatea programarii si desfasurarii interviului; c¢) imposibilitatea selectarii
dumneavoastra ca potential candidat; d) imposibilitatea elaborarii listei cu persoanele
care se apropie cel mai mult de cerintele postului; ) imposibilitatea prelucrarii datelor
tn scopul realizarii procesului de selectie si recrutare ori de evaluare, al intocmirii unei
caracterizari si al stabilirii aptitudinilor candidatului raportat la cerintele postului; f)
excluderea din procedura de recrutare si imposibilitatea ocupdrii postului; g)
imposibilitatea respectarii obligatiilor iegale de catre Autoritatea Publica Tutelara.
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In vederea indeplinirii unuia sau a mai multora dintre scopurile mentionate anterior,
prelucram urmatoarele categorii de date cu caracter personal: nume si prenume,
domiciliu, cod numeric personal, seria si numarul actului de identitate, locul nasterii,
data nasterii, cetdtenie, stare civila, calitatea sau functia detinuta, formare profesionala,
studii, experienta profesionald, diplome, competente, profesie, loc de munca, vechime,
cunostinte lingvistice, cazier judiciar (in cazul unor prevederi legale exprese), istoricul
functiilor detinute si incadrarea in situatile de conflict de interese sifsau de
incompatibilitate, date privind sénatatea, adeverinte medicale (daca functia impune
solicitarea de informatii despre conditia medicald, despre eventuale dizabilitati sau
restrictii de munca), date de contact (numar de telefon si adresd de e-mail, exclusiv
pentru o comunicare eficientd si rapidé), vechimea in munca, detinerea permisului de
conducere, alte date introduse in mod voluntar de dumneavoastra in curriculum vitae,
in declaratii pe propria rdspundere sau in alte documente relevante depuse ori
transmise Tn vederea recrutdrii si selectiei, imaginea (fotografia din actul de identitate si
din diplome, filmarile nregistrate ale interviurilor realizate in timpul procesului de
recrutare), vocea, semnatura, comportamentul profesional si rezultatele interviurilor,
precum si orice alte informatii pe baza carora se pot stabili abilitatile si aptitudinile
raportat la cerintele postului.

Vom utiliza datele dumneavoastrd cu caracter personal doar pentru procesul de
recrutare si selectie, respectiv de evaluare profesionala, aflat in curs de desfasurare.

Datele colectate sunt destinate prelucrarii de catre Autoritatea Publica Tutelara si de
persoanele implicate in procedura, potrivit atributiilor acestora, fiind transmise Agentiei
pentru Monitorizarea si Evaluarea Performantelor Intreprinderilor Publice, in conditiile
legii, precum si, Tn scopul respectarii obligatiilor legale, organelor judiciare, autoritatilor
judecatoresti sau altor autoritati publice competente de control, la solicitarea expresa si
in limitele legii, daca este cazul.

Cu exceptiile prevazute in mod expres de lege, datele dumneavoastra cu caracter
personal pot fi transmise unor terte persoane numai in baza consimtamantului
dumneavoastra liber exprimat.

Toate datele cu caracter personal colectate vor fi stocate numai pe durata relevanta
pentru scopul mentionat mai sus, pentru o perioada de cel mult 5 ani de la finalizarea
procedurii de selectie, cu respectarea obligatiilor legale de arhivare care revin Autoritatii
Publice Tutelare, dupé care vor fi anonimizate, distruse ori sterse.

Potrivit Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului’ European si al Consiliului si
prevederilor legislatiei interne privind protectia persoanelor cu privire la prelucrarea
datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, beneficiati de: dreptul de
a fi informat (art. 13 si 14); dreptul de acces la date (art. 15); dreptul la rectificare (art.
16); dreptul la stergerea datelor, ,dreptul de a fi uitat” (art. 17); dreptul la restrictionarea
prelucrarii (art. 18); dreptul la portabilitatea datelor (art. 20); dreptul la opozitie (art. 21);
dreptul de a nu fi supus unei decizii bazate exclusiv pe prelucrarea automata a datelor
(art. 22).

Pentru exercitarea acestor drepturi, precum si pentru orice intrebari sau nemultumiri
privind prelucrarea datelor dumneavoastra cu caracter personal, va puteti adresa
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Autorititi  Publice Tutelare, prin registratura Priméariei Orasului Petrila, ori
responsabilului cu protectia datelor desemnat la nivelul acesteia, la datele de contact
publicate pe pagina de internet a institutiei.

Dac4 apreciati ca v-a fost incalcat vreun drept privind acest subiect, va puteti adresa
Autoritati Nationale de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal
(http://dataprotection.ro/) sau justitiei, Th conformitate cu prevederile art. 77-79 din
Regulamentul (UE) 2016/679.

Autoritatea Publica Tutelara aplicad méasurile tehnice si organizatorice adecvate pentru
asigurarea securitatii datelor dumneavoastra cu caracter personal si pentru protejarea
acestora impotriva distrugerii, modificarii, dezvaluirii ori accesului neautorizat.

Am luat la cunostinta continutul prezentei Note de informare:

Nume si  prenume Semnatura
Data

1 Am citit si am luat la cunostinta continutul prezentei Note de informare
si imi exprim consimtdmantul pentru prelucrarea datelor cu caracter
personal in scopurile mentionate.

*Acest formular reprezinta o declaratie pe propria rdspundere si imi este opozabil.




FORMULAR DECLARATIA DE INTERESE
F5

SECTIUNEA 1

Subsemnatul{a) (nume
si prenume)

Avand functia de

La

Potrivit dispozitiilor Legii nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea
transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de
afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, si cunoscand ca falsul in declaratii este
pedepsit Tn conformitate cu art. 326 din Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, declar
prin prezenta, pe propria raspundere, urmatoarele:

1. Asociat sau actionar la societati comerciale, companii sau societati nationale,
institutii de credit, grupuri de interes economic, precum si membru in asociatii,
fundatii sau alte organizatii neguvernamentale:

Nr. Unitatea (denumirea si Calitatea Nr. de Valoarea
adresa) detinuta parti totala

sociale
sau
acfiuni

1

2

3

2. Calitatea de membru in organele de conducere, administrare si control ale
societatilor comerciale, ale regiilor autonome, ale companiilor sau societatilor
nationale, ale institutiilor de credit, ale grupurilor de interes economic, ale
asociatiilor sau fundatiilor ori ale altor organizatii neguvernamentale:

Nr. Unitatea (denumirea si adresa) Calitatea Valoarea
definuta beneficiilor
! |
] = N
2
3

3. Calitatea de membru in cadrul asociatiilor profesionale si/sau sindicale:

Nr. Denumirea asociatiei




3

4. Calitatea de membru in organele de conducere, administrare si control,
retribuite sau neretribuite, detinute in cadrul partidelor politice, functia detinuta
si denumirea partidului politic:

Nr. Functia detinuta si denumirea partidului politic

1

2

3

5. Contracte, inclusiv cele de asistenta juridica, consultanta juridica, consultanta
si civile, obtinute ori aflate in derulare in timpul exercitarii functiilor, mandatelor
sau demnititilor publice finantate de la bugetul de stat, local si din fonduri
externe ori incheiate cu societiti comerciale cu capital de stat sau unde statul
este actionar majoritar sau minoritar:

ale titularului®

Beneficiarul de Institutia
.| Procedura 3
contract (nume, contractanta Tipul Data Valoarea
: AR de o BT S Durata e
prenume/denumire (denumire si T contractului | incheierii totala
] & , atribuire
si adresa) adresd)
Titular
Sot/sotie ?
Rude de gradul |

Societati
comerciale /
persoana fizica
autorizata /
asociatii
familiale /
cabinete
individuale,
cabinete
asociate,
societati civile
profesionale /
organizatii
neguvernamenta
le / fundatii /
asociatii?

7 Prin rude de gradul | se intelege pdrinti pe linie ascendenta si copii pe linie
descendenta.
2) Se declard numele, denumirea si adresa beneficiarului de contract la care, prin

calitatea detinuta, titularul, sotul sau sotia si rudele de gradul | obtin contracte, astfel
cum sunt definite la punctul 5. Nu se declara contractele societétilor pe actiuni la care
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declarantul, impreund cu sotul sau sotia si rudele de gradul I, detine mai putin de 5%
din capitalul social al societétii, indiferent de modul de dobandire a actiunilor.

Prezenta declaratie constituie act public si rdspund, potrivit legii penale, pentru
inexactitatea sau caracterul incomplet al datelor mentionate.

Nume si prenume Semnatura

Data

*Acest formular reprezinta o declaratie pe propria raspundere $i imi este opozabil,




